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SEFFAFLIK RAPORU /2024

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI tarafindan 2024
yili i¢in hazirlanan is bu Seffaflik Raporu, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu tarafindan, 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bagimsiz
Denetim Yonetmeligi” 36 maddesi uyarinca hazirlanarak kurulusumuzun internet sitesinde
yayimlanmistir.

Saygilarimizla,

[stanbul, 07 Nisan.2024

Vahap BALKAYA
Yonetim Kurulu Bagkani

Mega Global
Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S.
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A. GIRI

Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan, 26 Aralik 2012 tarih
ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Bagimsiz Denetim Y 6netmeligi” cergevesinde, uyarinca
bir takvim yilinda Kamu Yararmi Ilgilendiren Kurulus (“KAYIK”) denetimi yapmis denetim
kuruluslarinin yillik seffaflik raporlarini kendi internet sitelerinde yayinlamalarr gerekmektedir. Mega
Global Uluslararast Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan s6z konusu yonetmelik uyarinca 2024 yili i¢in
hazirlanan is bu Seffaflik Raporu, Yonetim Kurulu Bagkani A.Vahap BALKAYA tarafindan
imzalanarak kurulusumuzun internet sitesinde yayimlanmustir.

B. iCINDE BULUNULAN DENETIM AGININ HUKUKI VE YAPISAL OZELLIiKLER

Mega Global Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S Organizasyonu diinya genelinde faaliyet gdsteren
ayr1 bagimsiz iiye kuruluslardan olusan INPACT INTERNATIONAL organizasyonunun iyesidir.
Inpact International’atiye her kurulug ayr1 ve bagimsiz olup herhangi bir ortak sermayedar altinda yer
almamaktadir.

INPACT International; denetim, muhasebe, vergi, ticari yeniden yapilandirma, iflas, kurumsal
finansman ve danismanlik hizmetleri sunan uluslararasi muhasebe, denetim ve danismanlik sirketleri
grubudur. INPACT International 1989 yilinda kurulmus olup 70'den fazla iilkede 250 civarinda
konumda 160'mm iizerinde {iye firmadan olugsmaktadir.

INPACT International’in yasal statiisli, Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu (IFAC/International
Federation of Accountants) denetim koduna uygundur. INPACT Global, Uluslararast Muhasebe
Biilteni tarafindan diinyanin 18. biliyllk muhasebe, denetim ve damismanliksirketi olarak
derecelendirilmistir.' INPACT Global, Avrupa Uluslararast Muhasebe Aglari ve Dernekleri Grubunun
(Egian /European Group of International Accounting Networks and Associations) 24 iiyesinden
birisidir.”

INPACT INTERNATIONAL organizasyonunun sorumlu oldugu konular asagida yer almaktadir.

Organizasyon Paylasimi:

e Uye kurulus idare ve yonetim konular1 rehberlik ve yardim,

e Uye kurulus tarafindan ortaklasa uygulanacak olan iistiin teknik ve profesyonel standart, ilke,
strateji ve politikalart gelistirilmesi ve korunmasi iliskin olarak koordinasyonun saglanmasi risk ve
kalite standartlar1 bagimsizlik politikalar1 basta olmak lizere s6z konusu standart, ilke, strateji ve
politikalari tiim tiye kuruluslarca ayni sekilde uygulanmasin saglanmasi.

e Insan giicii kaynaklarmin koordine edilmesi,

"https://www.accountancyage.com/aa/analysis/1776670/top-35-networks-2013-the-survey
http://www.egian.eu/members_list.htm
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e Personel egitim ve kurslarinin koordine edilmesi,
e Faaliyetlerin diinya ¢apinda gelistirilmesi,
o Uluslararasi iiyeler arasinda is yonlendirilmesi,

Bu koordinasyon, denetlenen sirketlerde verilen hizmetlerin her yerde aynmi kalitede olmasi ve
Uluslararasi faaliyetlerin basariyla yiirlitiilmesi icin sarttir. Bunun INPACT
INTERNATIONALTi irkiye i¢in anlami teknik egitim ve insan giicii konularinda, Diinya genelinde
faaliyetlerimiz i¢in destegini almamizdir.

C. KURULUSUN ORGANIZASYON YAPISI VE FAALIYET KONUSU

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S. bagimsiz denetim, vergi
danismanligi, kalka arz, yonetim danigmanligi ve vergi uygulamalar1 konularinda 2006 yilindan
itibaren faaliyetine devam etmektedir. Grubumuz uluslararasi alanda, aile sirketlerinden halka agik
sirketlere kadar genis bir miisteri yelpazesine hizmet vermekte olup, bu sirketlerin hedeflerine
ulasmasinda 6nemli katkilar saglamaktadir.

‘Denetim giivendir’ sloganiyla giivenli hizmet vermeyi amag¢ edinen kurumumuz, miikelleflerimizi
icinde bulunduklar1 rekabet ortaminda daha avantajli bir duruma getirmek i¢in deneyimli ekibiyle her
misterinin kendine has ihtiyaglarina gore ¢aligmalar ve ¢dzlimler tiretmektedir.

Yetki ve Kapsam;

Uyesi oldugumuz uluslararas: denetim sirketi IFAC kayitlarina gore diinyada ilk % 10’un icinde
bulunan denetim gurubu olarak miikelleflerimize hizmet sunmaktayiz. Kurumumuz asagida sayilan
kurumlara tabi sirketlerin Bagimsiz Denetim yetkilerine haiz bulunmaktadir.

e (SPK) Sermaye Piyasasi Kurumu,

o (EPDK) Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu,

e Hazine ve Maliye Bakanlig1 Sigortacilik Genel Miidiirliigi,

¢ (KGK) Kamu Gozetim Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu,

Teknik Destek;

Turkiye’de uluslararasi bagimsiz denetim faaliyetlerini yiirliten Mega Global Uluslararasi Bagimsiz
Denetim A.S.’de gorev alan elemanlarin bilgilerinin giincellenmesi, uzmani olduklar1 sektérlere
yonelik diinyadaki gelismeler konusunda bilgilendirilmeleri ve profesyonel gelisimleri i¢in stirekli bir
egitim programi yliriitiilmektedir. Grup sirketlerimiz; Bagimsiz Denetim, Yeminli Mali Miisavirlik,
Mali Miisavirlik alanlarinda miisterilerine hizmet vermektedir.

Bu c¢ergevede miikelleflerin hesap ve kayitlarini gosteren mali tablolarin ve mali misavirlik

hizmetlerini yaniltict olmayacak bigimde eksiksiz ve gercege uygun sekilde talep edenlerin istifadesine
sunulmak tizere;
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e Dogru ve giivenilir bilgi kaynaklari ile daima kendini yenileyen DINAMIK,

e Mesleki ve ahlaki kurallarla biitiinlesmis DURUST,

e Bilgi arz ve talep edenler arasinda TARAFSIZ,

e Mesleki faaliyetlerin icrasinda GIZLIiLIiK,

e Prensiplerine bagli GUVENILIR PROFESYONELLER ile ¢alistyor olmaktir.

Egitim ve Belirginlik;

Sirket’in bagimsizlik konusunda 6diinsiiz uygulanan kontrolleri, egitimleri her yil ve tiim g¢alisanlar
igin tekrarlanarak uygulanmaktadir. is etigi ve is ahlakina yonelik ilke ve esaslar tiim Sirket elemanlari
tarafindan agikga anlasilacak bigimde tanimlanmis ve en {ist diizeyde takip edilmektedir. Uygulanan
denetim prosediirleri tilkemizde yiiriirliikteki mevzuat ve ilgili kamu otoriteleri tarafindan yayinlanan
diizenlemeler ile tamamen uyum halinde gelistirilmis ve Denetim ¢alismalarin planlama, uygulama ve
raporlama dahil tiim asamalarinda ¢alisma sirasinda ve sonrasinda kalite kontrolii agisindan uzman
denetgiler stirece dahil olmaktadirlar. Ayn1 zamanda denetim faaliyetlerinde gorev alan elemanlarin
bilgilerinin giincellenmesi ve profesyonelce gelisimleri igin siirekli bir egitim programi
yuriitiilmektedir.

Faaliyet konusu;

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S. Kamu Goézetim Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan 03.02.2014 tarih ve 00410 sayili kurul kararina istinaden
Bagimsiz Denetim Kurulusu (KAYIK dahil) olarak yetkilendirilmistir. SPK tarafindan da 18.02.2014
tarih 1692-212 sayili yazi ile yetkilendirilmistir. Ana faaliyet konusu uluslararasi standartlarda
bagimsiz denetimdir. Bunun disinda danismanlik ve mesleki alanlarda da faaliyet géstermektedir.
MEGA GLOBAL, 6102 sayili TTK, 6362 sayil1 SPK, 5411 sayili BDDK, 6446 sayili EPDK 660
sayil1 KHK ile KGK ilkeleri ile diger yasal mevzuata gére uygun faaliyetini gerceklestirmektedir.
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ORGANIZASYON YAPISI

Mega Global, organizasyon Semasi asagidaki gibidir,

GENEL KURUL

YONETIM KURULU

YONETIM KURULU
BASKANI

KALITE KONTROL
BiRiMi

|
DENETIiM BOLUMU |
BASKANI

__|DANISMA BOLUMU
BASKANI

FiINANS/MUHASEBE

—  DENETGILER
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D. SIRKETIN HUKUKI YAPISI VE ORTAKLARI HAKKINDA ACIKLAMA

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S.Kii¢iik Camlica, Fatih Sultan Sk.
No:17, 34696USKUDAR/ISTANBUL adresinde faaliyet gostermektedir. Istanbul Ticaret Sicil
Midirlugi’nde 558427/0 sicil numarasi ile kayith ve 69.20.05Nace kodu ile bagimsiz denetim
faaliyeti gergeklestiren uluslararasi statiiye haiz olan bir bagimsiz denetim sirketi olup Mersis
numarasi: 092002744400017"dir.

Mega Global Uluslararas1 Bagimsiz Denetim A.S. nin ortaklik yapis1 asagidaki gibidir.

PAY SAHIBI GOREVI UNVANI
Abdulvahap BALKAYA Yo6netim Kurulu Baskani Sorumlu Ortak denetgi
Yilmaz BAYKARA Ortak Sorumlu Ortak denetgi
Unal DEMIR - Denetgi
Emin TASCI - Sorumlu denetgi
Seda YESILKUSAK Ortak Denetci
Suat OZYALCIN Ortak Denetgi
Yasar ARABACI Ortak Denetgi
Emir SAFA Ortak Denetgi
Ali Penah BOZYIGIT - Denetgi

E. KIiLIiT YONETICI

ADI SOYADI GOREVI
Abdulvahap BALKAYA Yonetim Kurulu Baskani / Sorumlu Ortak Denetgi
Yilmaz BAYKARA Sorumlu Ortak denetgi

F. SORUMLU DENETCILER

ADI SOYADI GOREVI BAGIMSIZ DENETCI SICIL NO
Abdulvahap BALKAYA | Ortak /Sorumlu Denetgi BD/2013/02811
Emin TASCI Sorumlu Denetgi BD/2013/01099
Yilmaz BAYKARA Sorumlu / ortak Denetgi BD/2013/03034
Yasar ARABACI Ortak /Sorumlu Denetgi BD/2013/01910
Suat OZYALCIN Ortak /Sorumlu Denetgi BD/2013/05036
Seda YESILKUSAK Ortak /Sorumlu Denetgi BD/2013/15562
8
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G. ILiSKiLi KURULUSLARI VE BU iLiSKiLERINMAHIYETi

Mliskili sirketlerimizin, INPACT’a iiye kuruluslar olarak faaliyet gostermektedir. Sirket’in iliskili
oldugu diger sirketler bagimsiz denetim hizmeti vermemektedir. S6z konusu sirketler ile ortak ofis ve
kaynak paylasimi iligkisinin yani sira, bagimsiz denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢
duyulmasi halinde sozkonusu sirketlerden kendi uzmanlik alanlar1 ile ilgili olarak bilgi ve goriis
iliskisi olmaktadir.

e MEGA GLOBAL YEMINLI MALi MUSAVIRLIK LTD.STI.
(Vergi, Tam Tasdik konularinda faaliyet gostermektedir.)
INPACTINTERNATIONAL Uyeligi bulunmaktadir.

e MEGA GLOBAL S.M.MALI MUSAVIRLIK LTD.STI.
(SMMM- Miisavirlik, Defter Tutma, Raporlama alanindafaaliyet gostermektedir.)
INPACTINTERNATIONAL Uyeligi bulunmaktadir.

¢ MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S.
(Uluslararas1 Bagimsiz Denetim alaninda faaliyet gostermektedir.)

INPACTINTERNATIONAL Uyeligi bulunmaktadir.

H. KALITE KONTROL SISTEMIi

Mega Global Uluslararast Bagimsiz Denetim A.S. yapilan denetimlerin kalitesinin kontrolii igin tam
kapsamli kalite giivence sistemi yiriitmektedir. Bu sistem temel olarak Uluslararasi Denetim
Standartlar1 ve liyesi oldugumuz INPACT INTERNATIONAL tarafindan tiim diinyada uygulanan
denetim kalite gilivence uygulamalar1 ile Tirkiye’deki diizenleyici kuruluslarin mevzuatlari
cergevesinde gerekli tlim glivence uygulamalarini icermektedir.

Tirkiye’deki diizenleyici mevzuat kapsaminda asagidaki alt basliklar halinde kalite giivence politika
ve uygulamalarini igermektedir.

e  Gerekli liderlik rollerinin belirlenerek uzmanliklari sorumlu ortaklarin gérevlendirilmesi

e Isetigi ve bagimsizlik kurallart

e Isin kabulii ve siirekliligi ile ilgili uygulamalar

e Denetim Programinin yapilmasi ve uygulanmasinin takibi

e Denetim ekibinin olusturulmasi ile ilgili uygulamalar

e Denetim faaliyetinin kalitesinin saglanmas ilis uygulamalarina iliskin uygulamalar

e Denetim prosediirleri (ekibin bilgilendirilmesi ve yonlendirilmesi, ekip i¢i toplantilar yapilmasi

9
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gozetim, inceleme),
e Uzmanlar ile isbirligi
e  Goriis farkliliklar:
e Denetim isinin kalitesinden sorumlu ortaklarin atanmasi
e Belgelerin toplanmasi / ¢aligma kagitlari ile ilgili uygulamalar
e Gozden gecirme ile ilgili politikalar
e Bazi denetim dosyalarinin segilerek test edilmesine iligskin politikalar
¢ Denetim metodolojisinin uygunlugu ile ilgili incelemelerle ilgili politikalar
e Sikayet ve iddialarin iletisimi/bildirimi ile ilgili politikalar

Bagimsiz denetim calismalarinin kalite kontrol sisteminin saglikli bir sekilde ydriitiilmesi, kalite
kontrol sisteminin etkin bir sekilde siirdiiriilebilmesi agisindan yeterli sayida denetgi gérevlendirilmesi
yapilmaktadir. Kalite kontrol sisteminde asil denetim ekibinde yer almayan denetgilerin Kalite Kontrol
Sisteminde yer almalar1 prensip olarak belirlenmistir.

Kalite Kontrol Sisteminin gozden gecirilmesi, incelemesi hakkinda,

Kurulusumuz tarafindan olusturulmus kalite kontrol sisteminin gézden gegirilmesine iligkin politika ve
uygulamalar ¢ergevesinde, bagimsizlik ilkelerine uyum, sirket genelinde yapilan denetimlerde
harcanan saatlerin yeterliligi, tahsis edilen kaynaklarmn nitelik ve niceligi ile ddenen denetim {icretinin
karsilastirilmasi1 konularinda uzmanlagmis sirket ortaklar1 ekiplerinin projelerde ne 6lgiide yer aldigi,
gerekli goriildiigli durumlarda uzman teknik elemanlar1 goriislerine basvurulup bagvurulmadigi
yapilan Denetimlerin Uluslararast Denetim Standartlarina ve Tiirkiye’deki ilgili Mevzuata uygun
olarak yapilip yapilmadigi ve ayni sekilde Uluslararasi Denetim Standartlarina ve Tiirkiye’deki ilgili
mevzuata uygun olarak dékiimante edilip edilmedigi ¢ergevesinde kontroller yiiriitiilmektedir.

S6z konusu denetim kalite kontrollerinde belirtilen tiim uygulamalar her y1l Mega Global Uluslararasi
Bagimsiz Denetim A.S kadrosunda yeralan Kalite ve Risk Yonetimi grubu tarafindan da yapilmakta
ve mesleki titizlik ve kalite konusunda zaaf olusmamasina dikkat edilmektedir.

i. BAGIMSIZLIK iLKESINE UYUM VE SARTLARININ YERINE GETIiRiLMESI
HAKKINDA iC DEGERLENDIiRME

MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S. bagimsizlik politikalart ile ilgili
yasal mevzuatin gerektirdigi tiim bagimsizlik ilke ve kurallarina uygun olarak faaliyetlerine devam
etmektedir. Bu kapsamda finansal menfaat, is ve hizmet iliskileri yasal ve profesyonel gereklilikler,
bagimsizlik ilkeleri ¢ergevesinde siirekli olarak gézden gegirilmektedir.

Kurulus tarafindan bagimsizlik ilkelerine uygunluk kontrol sistemi kurulmus olup s6z konusu sistemin
temel 6geleri asagida siralanmistir.

e Bagimsizliga iliskin kontrol ve sistemlerin kurularak devam ettirilmesi sorumlulugunun Kurulug
ist yonetiminde bulunmasi,
e Bagimsizliga verilen 6nemin vurgulandigi uygun bir kurumsal kiiltiir,

10
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e Yazli bagimsizlik ilke ve prosediirleri,

e Bagimsizlik ilkelerine iliskin siirekli egitimler,

e Isiliskileri ve ortaklarinda bagimsizliga iliskin kontroller,

e Denetim hizmeti alan sirketlere verilecek diger hizmetlere iliskin sistemsel kontroller,

e Finansal iligski ve bagimsizlik kurallarina tabi denetim miisterilerine iliskin olusturulmus kontrol
prosediirleri,

e Kurulus ve denetgi rotasyonuna iligskin kontroller,

e Bagimsizlik ilkelerinin uygulanmasina iliskin olarak gézden gegirme ve kontrol prosediirleri,

o Personel ve iligkili kuruluslar tarafindan yapilan olas1 bagimsizlik ihlallerine iliskin raporlama
stiregleri,

e Bagimsizlik ilkelerine aykir1 davranislarda uygulanacak disiplin politikalari,

e (Calisanlar tarafindan doldurulan yillik bagimsizlik beyanlari.

Is Etigi,

Kurumsal olarak bizler yiiksek etik degerler ve is ahlaki konusunda son derece seffaf bir yaklasim
izlemekteyiz. Etik ve is ahlaki programimizin kaynaklar1 tim kurumsal paydaslarimiza;
calisanlarimiza ve misterilerimize agiktir. Yiiksek standartlarimiza olan bagliligimizi korumak
konusunda ne zaman, nasil kararlar alacagimizi ve bunlari nasil uygulayacagimiza isik tutan
Uluslararas1 Standartlarin kaynaklari bizlere gii¢lii bir dayanak olusturmaktadir.

Bagimsizhk ilkesine Uyum,

Bagimsizlik korunmasi hususunda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanun’un ilgili hiikiimleri ile KGK
tarafindan yayimlanan “Bagimsiz Denetim YOnetmeligi” nin 22°nci maddesine, Tiirkiye Denetim
Standartlart (TDS)’ na ve diger diizenleyici Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi
hususundaki gzden gegirmelerin yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirildigini, denetgi
ve sorumlu denetgilerin bagimsizlik beyanlarinin TDS’lere uygun olarak alinmakta olup bu durumun
gercek durumu yansittigini kurumsal olarak teyit ederiz. Ayrica denetimlerden 6nce ve her haliikarda
yilda bir kez de denetcilerden bagimsizlik taahhiitnamesi alinmaktadir.

J. FINANSAL TABLOLARI DENETLENEN KAYIiK LIiSTESI
1 Kervansaray yatirim holding Anonim Sirketi

K. SUREKLIi EGITIMPOLITIKASI

KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetciler i¢in Siirekli Egitim Tebligi (“Teblig”) kapsaminda
da kurumdan lisans sahibi olan denetim kadromuzda yer alanlarin Teblig’deki yiikiimliiliikleri de
yerine getirmeleri gerekmektedir. Bu kapsamda, denetgiler, 3 yillik donem igerisinde; en az 60 kredisi
temel mesleki konulardan olmak tizere, 120 kredi karsihigi egitimi tamamlamak zorundadir. Teblig
kapsamindaki siirekli egitim ile ilgili yerine getirilmesi gereken yiikiimliliikler global ve yerel
uygulamalarimiz ile genel olarak uyumludur. Ancak temel mesleki konulardan her yil asgari olarak
alinmasi gereken 20 kredinin KGK tarafindan yetkilendirilmis sirket dis1 egitimler ile
tamamlanmaktadir. Teblig kapsaminda 1 Ocak 2017tarihinden once sicile kaydedilmis olan
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denetgilerimizin egitim ylikimliilikleri 1 Ocak 2018 tarihinde baslanilmig egitimler devam
etmektedir. Ayrica sirket ici egitimlerimiz devam ettigi gibi, TURMOB ve ISMMMO egitimlerine
personelin katilim1 da saglanmaktadir. Ayrica sirket tarafindan verilen egitimler siireklidir.

Bagimsizhik ilkesi,

Sirketimiz, bagimsizlik ve bagimsizligin korunmasi hususundaki politika, prosediir ve uygulamalarini
KGK, SPK, BDDK, Hazine ve Maliye Bakanligi, EPDK, TURMOB, PCAOB (ABD Public Company
Accounting Oversight Board), SEC (Securities andExchange Commission) ve IFAC (International
Federation of Accountants) dahil olmakiizere ilgili diizenleyici kurumlar tarafindan yaymlanmis olan
kurallar ve standartlara ve INPACT International’in politika ve prosediirlerine uygun ve uyumlu
olacak sekilde tesis etmistir.

Bu standartlar1 kapsayan politikalar KGK’nin yaymnladigi Bagimsiz Denetim Yonetmeligi (BDY),
Bagimsiz Denetim Standardi 220 (BDS 220) ve Kalite Kontrol Standartlar1 (KKS) 1’e, KKS 1’in yan1
sira BDDK ve SPK gibi diizenleyici kurumlarin yayimladigi diizenlemelere de uyumun saglandigi
diger politikalar tarafindan desteklenir. Bagimsizlik politikalar1 ve prosediirlerinin biitiin INPACT
International liye sirketlerinde saglikli ve standart olarak uygulanmasina ve tiye sirket ve ¢alisanlariin
bu politika ve prosediirlerle uyumlu olmasina yardimci olmak tizere, INPACT International
biinyesinde merkezi bir ekiple desteklenen bir ortak tarafindan yonetilen Kiiresel Bagimsizlik Grubu
bulunmaktadir. Diirtistliigli ve bagimsizligi da icermek suretiyle etik davranisi korumak adina,
sirketimizin ve ¢alisanlarinin, sirketin denetim miisterileri agi, bunlarin yonetimleri, direktorleri ve
belli bagli sahipleriyle finansal iligkilere girmesi yasaklanmigtir.

L. 01.01.2024-31.12.2024 DONEMIi GELIR DAGILIMI

Bagimsiz Denetim Gelirleri 3.300.165,00
Denetim Dis1 Gelirleri 18.348,92
Toplam 3.318.513,92

M. SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDiRILMESi

Sirketimizde Bagimsiz denetim faaliyetinin yriitiilmesinden sorumlu tutulan ve bu denetime ait
raporun bagimsiz denetim kurulusu adina imzalanmasina yetkili kilinan sorumlu denetgiler sirket
tarafindan ¢aligma stireleri dikkate alinarak sirketin de mali durumu dikkate alinarak kar pay1
verilmektedir. Diger personel veya denetgilere ise serbest piyasa sartlarina gore iicret veya kar pay1
O0denmektedir. Sorumlu denetgilerin {icretlendirilmesi, piyasa kosullarina ve sirketin finansal
durumuna goére ticretlendirme politikasina bagli olarak Yo6netim Kurulu Baskani tarafindan karar
verilmektedir.
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KALITE KONTROL SiSTEMI,

1. Kapsam,

Mega Global Uluslararast Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan gelistirilen kalite kontrol yontemleri,
kurumumuz tarafindan verilen bagimsiz denetim kalitesinin uluslararast standartlara ve
bagimsizligimizi temin etmek amaci ile kalite kontrol giivence sistemi komitesi tarafindan yerine
getirilmesi i¢in gerekli hiikiimleri kapsar,

2. Amag,

Mega Global Uluslararast Bagimsiz Denetim A.S’nin meri yasal ¢er¢evede olusturdugu kalite kontrol
glivence sisteminin amact ulusal ve uluslararasi standartlari, iiyesi oldugumuz denetim ag1 tarafinsan
da yayimlanmis prensipler ve Kurumumuz, miisterilerinin denetim komitelerinin beklentilerini
karsilama ve KGK, SPK, BDDK, Hazine Miistesarligi, EPDK, Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar Birligi (TURMOB), International Federation of
Accountants (IFAC) tarafindan yayinlanmis olan (ISQC 1) kurallar ve standartlar ile uyum
saglayabilmek adina, denetim uygulamalari igin bir kalite kontrol sistemine sahip olmayi amag
edinmektedir.

Bu sistem ayrica ana politika ve prosediirleri biitiinlestirerek; KGK tarafindan yayimlanan 26.12.2012
tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan “Bagimsiz Denetim Yonetmeliginin 20. maddesi
geregi denetimin Kalite kontrol sistemi gergevesinde yiiriitiilmesi gerektigi vurgulanmistir. 2 Ekim
2013 tarih ve 28783 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetim Ve
Sinirl1 Bagimsiz Denetimi ile Diger Giivence Denetimleri ile lgili Kalite Kontrol Standard1 1”(KKS
1) Tebligine gore kalite kontrol prosediirleri olusturmus ve BDS 220 ile desteklenmistir.

3. Tanimlar,
Kalite kontrol giivence politikalarinda yer alan tanimlar,

a) Sirket:
Mega Global Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S.

b) Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii:
Bagimsiz denetim raporu tamamlanmadan dnce bagimsiz denetim ekibinin nitelikleri,
kararlari, Bagimsiz denetim raporu hakkimda ulastiklari sonuglart musibet-menfi
degerlendirme siireglerini, meri mevzuata uyumu konularini kapsar,

¢) Kalite Giivence Komitesi:
Bagimsiz denetim kalitesinin kontroliinii yapan, gdzden gegiren yeterli deneyime sahip
sorumlu denet¢iyi ve gurubunu,

d) Kurumun Kalite Kontrol sisteminin gézetimi:
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Kalite kontrol sisteminin makul bir glivence saglanmasi i¢in devamli yapilan bir kalite
kontroliiniin yontemlerinin isleyisinin izlenmesi,

e) Uygunluk denetimi;
Tamamlanmis olan bagimsiz denetimin kalite kontrol politikalar ile uyumlu olup
olmadiginin yontemlerinin tespiti,

f) Miisteri;
Bagimsiz denetimi yaptiran yerel veya uluslararasi kisi veya kuruluslar,

g) Denetim Agi;
Mega Global Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S’nin dahil oldugu uluslararasi firmalar ile

birlikte oldugu agi,
h) Kurum;

KGK (Kamu Gozetimi, Muhasebe Ve Denetim Standartlar1 Kurumu)’nu,
i) KAYIK:

Kamu Yararini ilgilendiren Kuruluslari,

j)  Sorumlu Ortak Bag Denet¢i, Sorumlu Denetgi;
Yasal yetkileri almis, denetimin yiiriitiilmesinden ve onayindan sorumlu sirket denetgisi ve ya
sirket yoneticisi,

4. Kalite Kontrol Komitesi,
Kurumumuzun kalite kontrol sisteminin isleyisinden ve gozetiminden sorumlu olarak asagida ad ve
unvanlari yazili denetgilerden olusan “Kalite Kontrol Giivence Komitesi” olusturulmustur.

Yonetim kurulunun kalite kontrol sisteminin isleyisinden sorumlu olarak gorevlendirdigi kisilerce bu
sorumlulugu tistlenmek igin yeterli ve uygun deneyime, beceriye ve yetkiye sahip olmalarini
saglayacak politika ve prosediirleri olusturmustur. Bu politika ve prosediirler asagida yer almaktadir:

1. Denetgi unvanina sahip olmak.

2. Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik unvanina sahip olmak,

3. KAYIK denetimlerinde daha énce gorev almis olmak,

4. Daha 6nceki denetimlerde ekip baskan1 ya da koordinator olarak gérev almis olmak,

Kurumumuzun kalite kontrol sistemi asagidaki politika ve prosediirleri igermektedir:

. Sirket biinyesinde kaliteye iliskin liderlik sorumluluklari,

. I1gili etik hiikiimler,

. Miisteri iligkisinin ve denetim sdzlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi,
. Insan kaynaklar1, egitim, ulagim

. Denetimin yiiriitiilmesi,

. Izleme,

AN N A~ W=

1. Sirket biinyesinde Kaliteye iliskin Liderlik Sorumluluklar:
Kurumumuz kaliteyi denetimlerin ytiriitiilmesinde giiven agisinda zorunlu bir unsur olarak kabul eder.
Bu amagla;
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a) Denetgilere ve Personele iliskin ticret ve sair haklar ile terfi (tesvik sistemleri dahil) konularini ele
alan politika ve prosediirleri, yerel ve uluslararasi standartlara gére olusturur.

b) Ticari kaygilarin yapilan calismalarin kalitesinin Oniine ge¢gmemesini saglayacak sekilde tiim
personelin sorumluluklar1 belirlenmistir.

¢) Yonetim tarafindan kalite kontrol politika ve prosediirlerinin gelistirilmesi, belgelendirilmesi ve
desteklenmesi igin her tiirlii kaynak saglanmistir.

d) Sorumlu denetgiler, gérevli oldugu her bagimsiz denetimde, bagimsiz denetimin genel kalitesi
konusunda sorumlulugu {istlenerek, gerek yaptigi isler ve gerekse bagimsiz denetim ekibine yaptigi
aciklamalar yoluyla bagimsiz denetimin her asamasinda diger bagimsiz denetgilere bagimsiz
denetimin kalitesi konusunda drnek olmak zorundadir.

e) Sorumlu denetgi; sergiledigi 6rnek tutum ve davraniglarla kurum igi kiilttirti 5nemli 6lgiide etkiler.
Kurum iginde kalite kiiltlirlintin gelistirilmesi, sirket yonetiminin tiim kademelerinin, kalite kontrol
politika ve prosediirleri ile asagidaki durumlarin gerekliligine vurgu yapan agik, tutarl, siireklilik
gosteren eylem ve mesajlari ile kuvvetlendirilir.

Kalitenin uygulamada saglanabilmesi igin Sirketimiz, egitim seminerleri, toplantilar, gorligmeler
diizenler ve bilgilendirme notlarini1 personele duyurma konusunda ¢aba gostermektedir.

2. llgili Etik hiikiimler,

Sorumlu Denetgilerin Etik ilkelere iliskin Sorumlulugu,

1) Sorumlu denetgi, ekipte yer alan bagimsiz denetgilerin etikilkelere uyumunu gézetmektedir.

Temel nitelikteki etik ilkeler asagida yer almaktadir;
- Diiriistliik,
- Tarafsizlik,
- Mesleki yeterlik ve 6zen,
- Sir saklama,
- Meslege uygun davranis.

2) Sorumlu denetgi, etik ilkelere uygun olmayan hususlarin varligi konusunda dikkatli olmak
zorundadir. Bagimsiz denetim sirasinda diger ekip iiyeleri ve sorumlu denetgi gerekli oldukg¢a
etik konular1 ve bu konulardaki gozlemleri paylasir. Sorumlu denetgiler, herhangi bir sekilde
dikkatine sunulan hususlari, ¢alistigi diger bagimsiz denetcilerle de tartisarak yapilacak
gerekli islemleri belirler.

3) Sorumlu denet¢i ya da gerekli oldugu durumlarda bagimsiz denetim ekibinin diger {iyeleri,
tespit edilen sorunlar1 ve bunlarin nasil ¢6ziimlendigi hususunu yazili hale getirir.

Kurumumuzun Bagimsizhga Iliskin Sorumlulugu,
Kurumumuz, bagimsizlik hiikiimlerini, personeline ve denetimde goérev alanlara elektronik
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ortamda veya yazili olarak bildirmektedir.

Sorumlu Denetginin Bagimsizhga iliskin Sorumlulugu,

1. Sorumlu denetgi yapilan bagimsiz denetim ile ilgili olarak bagimsizligin saglandigina iliskin
makul bir giivence olustugu sonucuna tam kanaat getirerek varmak zorundadir.

2. Sorumlu denetc¢i ortadan kaldirilmayan veya etkisi azaltilmayan bagimsizlig1 tehdit eden bir

durum tespit ettiginde ilgili amiri ile ve sirket ile gorliserek faaliyet veya islemin iptal

edilmesini veya bagimsiz denetimden ¢ekilmek {izere gerekli ¢aligmalarin baslatilmasi gibi

Onlemlerin alinmasini saglamak ve konu hakkinda yazili rapor tutmak zorundadir.

Denetim ekibinde gorevli denetgilerin miisteri ile herhangi bir baginin olup olmadig,

(akrabalik bagi kendisinin ya da yakininin misteri isletme ile gegmiste ve simdi ¢alisip

calismadigl) misteri sirket halka agik ise hisselerinin alinip alinmadigi, miisteri isletme

yonetimi ya da {ist yonetimin denetimi yonlendirmeye ¢alismalari durumunda kalite kontrol

komitesine bunun haber verilmesi gerektigi kendilerine iletilir.

(O8]

Kurumumuz, bagimsizlik hiikiimlerinin ihlalinden haberdar edilmesi hususunda makul giivence
saglayacak ve bu tiir durumlar1 ¢6zmek i¢in uygun adimlar atmasina imkan verecek politika ve
prosediirler olugturmustur. S6z konusu politika ve prosediirler;

- Personelin, farkina vardig1 bagimsizlik ihlallerini derhal denetim sirketin bildirilmesini,

- Denetim sirketinin ilgili politika ve prosediirlerde tespit ettigi ihlalleri,

- llave adim atilmasinin gerekip gerekmedigine karar verilebilmesi igin sorumlu denetci ve
diger kisilerin, sorunun ¢6ziimii i¢in atilan adimlardan sirketi derhdl haberdar etmesini
zorunlu kilmaktadir.

Denetim sirketi, ilgili etik hiikiimler uyarinca, personelinin ve diger bagimsizlik hiikiimlerine
tabi kisilerin (denetim agina dahil diger sirket personeli dahil) bagimsizliklarinin saglanmasi
hususunda makul giivence saglayan politika ve prosediirler olusturmustur. S6z konusu politika
ve prosediirler,

- Bagimsizlik hiikiimlerini, personeline ve -varsa- bu hiikiimlere tabi olan diger
Kisilere bildirmesini,

- Bagimsizliga yonelik tehdit olusturan durumlart ve iliskileri tespit etmesini ve
degerlendirmesini, bu tehditleri ortadan kaldirmak veya kabul edilebilir bir diizeye indirmek
icin gerekli onlemleri almasin1 veya uygun goriilmesi ve yiiriirliikteki mevzuatin izin vermesi
durumunda denetimden ¢ekilmesini miimkiin kilar.

Yazih Taahbhiit,

Kurumumuz, etik hiikiimler geregince denetgilerden her bir denetimden once ve her héliikarda
yilda en az bir kez, bagimsizlik politika ve prosediirlerine uyduklarint ve uyacaklarini bildiren
yazil1 bir taahhiit alir.
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Rotasyon,

Denetim miisterilerine atanan sorumlu denetgilerin ve denetgilerin ilgili diizenlemelere goére
periyodik olarak degistirilmesi gerekmektedir. Kurumumuz sorumlu denetgileri ve denetgileri,
gegerli kanun ve diizenlemeler ve bagimsizlik kurallarina gére, yasakli bir denetim miisterisine
verilebilecek denetim hizmetlerinin birbirini izleyen yil sayisini sinirlayan belli rotasyon
kurallarini uygulamaya calisir.

Kurumumuz rotasyon politikalari, KGK, SPK ve EPDK gibi yerel diizenleyici kuruluglarin yani
sira International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA) Code of Ethicsfor
Professional Accountants ve U.S. Sarbanes OxleyAct of 2002 gibi uluslararasi diizenlemelerin
gerektirdigi kurallara uyumlu hale gelmesi i¢in ¢alismalar yapmaktadir.

Kurumumuz denetim miisterilerine hizmet saglayan sorumlu denetgilerin ve denetgilerin rotasyon
stirelerini takip etmektedir.

3. Miisteri iliskisinin Ve Denetim S6zlesmesinin Kabulii Ve Devam Ettirilmesikapasitesinin
Degerlendirilmesi,
Kurumumuz, yeni veya mevcut bir miisteriden yeni bir denetim s6zlesmesi kabul edebilmesi i¢in
gerekli yeterli, beceri, kapasite ve kaynaklara sahip olup olmadigini degerlendirmektedir. So6z
konusu denetime 6zgii yiikiimliiliikleri ve ilgili tiim kademelerdeki mevcut sirket personelinin
niteliklerini gbzden gegirmekte ve gerekli anketler doldurulmaktadir.

Etik Hiikiimlere Uyum,
Kurumumuz miisteri kabuliinde, etik hiikiimlere uygunlugun saglandigini gézetmektedir.

Miisterinin Diiriistliigii,
Kurumumuz miisterinin diirtistliigtine iliskin olarak asgari asagidaki hususlar1 dikkate almaktadir:

e Miisterinin ana ortaklarinin, kilit yoneticilerinin ve iist yonetiminden sorumlu olanlarin
kimlikleri ve ticari itibarlari.

e Isuygulamalar1 da dahil miisteri faaliyetlerinin niteligi.

e Miisterinin ana ortaklarinin, kilit yoneticilerinin ve iist yonetiminden sorumlu olanlarin
muhasebe standartlarini yorumlama ve i¢ kontrol ¢evresi gibi hususlardaki tutumlarina iliskin
olumsuz bilgiler.

e Miisterinin, denetim ticretlerini olabilecek en diisiik seviyede tutmaya yonelik 1srarli tutumu.

e (Calisma kapsaminin uygun olmayan sekilde sinirlandirildigina dair gostergeler.

e Miisterinin kara para aklama veya sug teskil eden diger faaliyetlerde bulunabilecegine iliskin
gostergeler.

e iliskili taraflarin kimlik ve ticari itibarlari.

Kurum olarak, is potansiyelimizi miisterinin duristliigi hakkindaki bilgisini, miisteriyle
iliskilerimize ve giivenilirligimizin devamina gore artigini gézlemlemekteyiz.
Kurumumuz, miisterinin diirlistligii hakkinda bilgi sahibi olabilmek igin,
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- Mevcut veya 6nceki muhasebe ve denetim hizmeti saglayanlardan,

- Bankaci, hukuke¢u vb. gibi miisterinin tedarik¢ilerinden,

- Odalarda,

- Kurum personelinden, Muhasebe elemanlarindan,

- Tarafimizdan isin kabulii ile ilgili olarak doldurulan anketlerden temin edebilmektedir.

Kurumumuz, bu tiir politika ve prosediirleri;

- Yeni bir miisteriyle denetim iliskisi kurmadan 6nce, mevcut bir miisteriye denetim hizmeti
vermeye devam edip etmeme karar1 verirken ve mevcut bir miisteriden yeni bir denetim isini
kabul edip etmemeyi degerlendirirken sartlara gore gerekli gordiigii her tiirlti bilgiyi elde
etmesini,

- Yeni veya mevcut bir miisteriye sunulacak bir denetimin kabul asamasinda muhtemel bir
cikar catigmasinin tespiti halinde, s6z konusu denetimi kabul etmenin uygun olup
olmayacagina karar vermesini,

- Tespit edilmis sorunlara ragmen miisteri iligkisinin ve denetim sézlesmesinin kabulii veya
devam ettirilmesine karar vermesi halinde, sorunlarin nasil ¢6ziildiigiinii belgelendirmesini
zorunlu kilmustir.

Miisteri Kabuliinde ve Devam Ettirilmesinde Bilgi Edinme,

- Yeni bir musteri ile denetim iliskisi kurmadan &nce,

- Mevcut bir miisteriye denetim hizmeti vermeye devam edip etmeme karar1 verirken,

- Mevcut bir miisteriden yeni bir denetim igini kabul edip etmemeyi degerlendirirken sartlara
gore gerekli gordiigii her tiirlii belge ve bilgiyi elde etmektedir.

Miisteri iliskisinin Devam Ettirilmesi,

Bir misteri iliskisinin devam ettirilmesine karar verilirken mevcut veya oOnceki denetimler
strasinda ortaya ¢ikan iliski ve ¢alismalarda giivenirlilik 6ne ¢ikmaktadir.

Cikar Catismasi,

e Yeni veya mevcut bir miisteriye sunulacak bir denetimin kabul asamasinda muhtemel bir
cikar catigmasinin tespiti halinde, s6z konusu denetimi kabul etmenin uygun olup
olmayacagina karar vermektedir.

e Tespit edilmis sorunlara ragmen mdsteri iligkisinin ve denetim s6zlesmesinin kabulli veya
devam ettirilmesine karar vermesi halinde, sorunlarin nasil ¢oziildiigiinii belgelendirmektedir.

Cekilme,
Bir denetime veya miisteri iliskisinin devam ettirilmesine yonelik olarak, dnceden Ogrenmis
olmasi halinde bu denetimi reddetmesine sebep olabilecek bilgileri edindigi durumda;
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- Dogan mesleki ve yasal sorumluluklari (Kurumumuzun, kendisini se¢en kisi veya kisilere ya
da bazi durumlarda diizenleyici otoritelere rapor vermesini gerektiren bir hitkmiin bulunup
bulunmadigi dahil) degerlendirir.

- Denetimden ¢ekilme veya denetimden ve miisteri iliskisinden birlikte c¢ekilmeye iliskin
olarak:

o llgili sart ve durumlar karsisinda sirketimizin atabilecegi uygun adimlar hakkinda
miisteri yonetiminin uygun kademeleri ve {ist yonetimden sorumlu olan Kkisilerle
miizakere edilmesini saglar.

o Kurumumuz ¢ekilmenin uygun olduguna karar vermis ise, s6z konusu denetimden
veya denetim ve miisteri iliskisinden birlikte ¢ekilme karari ile bu kararin
sebeplerinin, misteri yonetiminin uygun kademeleri ve list yonetimden sorumlu
olanlarla miizakere edilmesini saglar.

- Sirketimiz denetime devam etmesini gerektirecek mesleki veya mevzuattan kaynaklanan bir
yikiimliiligliniin bulunup bulunmadiginin veya s6z konusu denetimden ya da denetim ve
miisteri iliskisinden birlikte ¢ekilme kararinin sebepleriyle birlikte Kuruma ve/veya diger
diizenleyici otoritelere rapor verme yiikiimliiliigiiniin bulunup bulunmadiginin degerlendirir.

- Onemli hususlarin, yapilan istisarelerin, ulasilan sonuglarin ve sonuglarin dayanaklarini
belgelendirilir.

=~

. Insan Kaynaklan,

Kurumsal olarak,

e Denetimleri mesleki standartlar ile yiirlirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
ylrlitmektedir.

e Kurumumuz sorumlu denet¢ilerin i¢inde bulunulan sartlara uygun rapor diizenlemesini
saglamak i¢in gerekli yeterlik ve beceriye sahip, etik ilkelere bagli uygun personel istihdam
etmek temel prensiplerindendir.

Etkin ise alma siire¢ ve prosediirleri, ¢alismalar icin gerekli yeterlik ve kabiliyetleri gelistirme

kapasitesine ve bu kabiliyetleri yeterli bicimde kullanabilmesine imkan veren uygun karakter

ozelliklerine sahip diiriist kisileri se¢mesinde yardimei olur.

Kurumumuz personelinin yeterliginin devamlilig1 biiylik dl¢tide uygun seviyedeki stirekli mesleki
gelisime baglidir. Bu sayede denetim sirketi personeli bilgi ve kabiliyetlerini muhafaza edebilir.
Etkin politika ve prosediirler, her kademedeki sirket personeli i¢in siirekli uygulamali egitim
ihtiyacini dikkate alir ve personelin gerekli yeterlik ve kabiliyetlerini gelistirebilmesi ve bunlar
stirdlirebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan egitim kaynaklarini ve destegini saglamaktadir.

Yeterlik,
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Kurumumuz yeterligi saglamak iizere:

o Meslekle ilgili konularda yiiksek 6grenim almis personel istihdami yapar.

e Teorik ve uygulamali egitimler dahil stirekli mesleki gelisimi saglar.

e Mesleki tecriibenin arttirilmasini saglar.

e Daha deneyimli calisanlar refakatinde denetim ekibinin diger tiyelerinin yetistirilmesini
gozetir.

e Bagimsiz olmasi zorunlu olan personel igin bagimsizlik egitimi verir.

Egitim Kaynaklar,
Kurumumuz, biinyesinde teknik imkénlarin ve egitim kaynaklarinin bulunmamasi gibi héllerde
sirket kadrosunda yer almayan uygun yeterlige sahip kisilerden yararlanabilmektedir.
Kurumumuz her bir denetimin sorumlulugunu bir (sorumlu) denetgiye vermistir.
e Sorumlu denet¢inin kimliginin ve gorevinin, misterinin kilit yoneticilerine ve iist
yOnetimden sorumlu kisilere iletilmesini,
e Sorumlu denet¢inin uygun yeterlige, beceriye ve gorevini yerine getirme yetkisine sahip
olmasini,
e Sorumlu denet¢inin sorumluluklarinin agik¢a tanimlanarak sorumlu denetgiye
bildirilmesini zorunlu kilan politika ve prosediirleri olusturmustur.

Kurumumuz ayrica;
1) Denetimleri mesleki standartlar ile yiirtirliikkteki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak yiiriitmek,
2) Denetim sirketinin veya sorumlu denetgilerin iginde bulunulan sartlara uygun rapor
diizenlemesini saglamak icin gerekli yeterlik ve beceriye sahip uygun personelin
gorevlendirilmesine yonelik politika ve prosediirler olusturmustur.

5. Denetimin Yiiriitiilmesi,
Denetim Ekiplerinin Belirlenmesi,
Kurumumuz her bir denetimin sorumlulugu bir sorumlu denetgiye verirken
e Sorumlu denetginin kimligini ve gorevini, miisterinin kilit yOneticilerine ve {ist
yonetimden sorumlu kigilere iletmesi,
e Sorumlu denet¢inin uygun yeterlige, beceriye ve gorevini yerine getirme yetkisine sahip
olmasini,.
e  Sorumlu denet¢inin sorumluluklarini agik¢a tanimlar ve sorumlu denetgiye bildirir.

Kurumumuz sorumlu denetgilerin sorumluluklarin1 tam olarak yerine getirmeleri igin yeterli
zamana sahip olmalarini saglayabilmek amaciyla bu kisilerin, is ytiklerini planlamasin1 yapar.

Denetim Ekipleri,
Sirketimiz, denetim ekiplerini gérevlendirirken ve bu ekiplere uygulanacak gerekli yonlendirme
ve gbzetim seviyesini belirlerken, denetim ekibinin;
e Uygun egitim ve denetimlere katilim yoluyla benzer nitelik ve karmasikliktaki denetimler
hakkinda elde ettigi bilgisini ve uygulama tecriibesini,
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e Mesleki standartlar ve yiiriirliikkteki mevzuat hiikiimlerine iliskin bilgisini,

e Bilgi teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak dahil teknik bilgisi ve uzmanligini,

e Miisterilerin faaliyet gosterdigi sektorler hakkindaki bilgisini,

e Mesleki muhakeme kullanabilme kabiliyetini,

e Denetim sirketinin kalite kontrol politika ve prosediirleri hakkindaki kavrayisini
degerlendirir.

Denetimin Yiiriitiilmesi,
Denetimin mesleki standartlar ile yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesine
veya sorumlu denet¢inin i¢inde bulunulan sartlara uygun raporlar diizenlemesine iliskin olarak,
kendisine makul giivence saglayacak politika ve prosediirleri olusturur.

Denetimin Yiiriitiilme Kalitesinin Tutarhhgy,
Politika ve prosediirleri araciligiyla denetimin yiiriitlilme kalitesinin tutarliligini artirir. Bu
tutarlilik, genellikle yazili veya elektronik rehberler, yazilimlar veya diger standart belgelendirme
bicimleri ile sektére veya denetimin konusuna Ozgii rehberlerin olusturulmasi suretiyle
saglamaktadir.

Yonlendirme ve Gozetim,
Denetimin yiiriitiilmesinde, denetimin yonlendirilmesi ve gdzetimi,

e Denetimin ilerleyisinin takibini,

e Denetim ekibi tiyelerinin yeterlik ve kabiliyetlerinin, ¢aligmalarint yapmak igin yeterli
zamana sahip olup olmadiklarinin, kendilerine verilen talimatlar1 anlayip
anlamadiklarinin ve s6z konusu c¢alismanin planlanan yaklasima uygun olarak
gergeklestirilip gergeklestirilmediginin degerlendirilmesini,

e Denetimin yliriitiilmesi sirasinda ortaya ¢ikan dnemli hususlarin ele alinmasini, bunlarmn
oneminin degerlendirilmesini ve planlanan yaklasimin uygun bir sekilde uyarlanmasini,

e Denetimin yliriitiilmesi sirasinda daha deneyimli denetim ekibi tyeleri tarafindan
degerlendirilecek veya istisare edilecek konularin belirlenmesini icermistir.

Gozden Gegirme,
Gozden gecirme, daha deneyimli denetim ekibi iiyelerinin, daha az deneyimli ekip iiyeleri
tarafindan yapilan ¢alismalart gézden gecirmesi esasina dayanmaktadir.

Istisare,
Istisare, denetim sirketi iginden veya disindan 6zel uzmanlhiga sahip kisilerle, ilgili konularin
uygun mesleki seviyede miizakere edilmesini icerir. Kurumsal bilgi paylagimlarinda sirketimizin
deneyimi ile teknik uzmanliginin yan1 sira uygun arastirma kaynaklari da kullanilmaktadir.
Sirketimiz, kurumsal gorlismelere gerekli ol¢lide yer verilmesi, zor ve tartismali konularda
personeli istisareye tesvik eden ve istisareyi bir gii¢ olarak kabul eden bir kiiltiiriin
gelistirilmesine yardimci olmaktadir.
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Denetimin Kalitesine Yonelik Gozden Gegirme,
Belirli denetimler igin denetimin kalitesine yonelik olarak, denetim ekibinin vardigi 6nemli
yargilarin ve raporu olustururken ulastigi sonuglarin tarafsiz olarak degerlendirilmesini saglayici
nitelikte olan bir gbzden gecirmeyi gerekli kilan politika ve prosediirleri uygulamistir.

Denetimin Kalitesine Yonelik Gézden Ge¢girmeye iliskin Kistaslar,

Sirketimiz, Kurum tarafindan belirlenen isletmeler ile borsada islem goren isletmelerin finansal
tablolarinin  bagimsiz denetimleri disindaki denetimlerin hangilerinin kalitesinin gdzden
gegirileceginin belirlenmesine yonelik asagidaki kistaslari dikkate alarak karar vermistir.

e Kamu yararni ilgilendirme diizeyi dahil denetimin niteligi,

e Bir denetimde veya denetim sinifinda olagan dis1 risklerin veya durumlarin tespit

edilmesi,
e Mevzuatin denetimin kalitesinin gézden gegirilmesini gerektirip gerektirmedigi

Denetimin Kalitesine Yonelik G6zden Gecirmenin Niteligi, Zamanlamasi ve Kapsamu,
Sirketimiz, bir denetimin kalitesine yonelik gdzden gegirmenin niteligini, zamanlamasini ve
kapsamini belirleyen asagidaki politika ve prosediirleri olusturmustur.

e Denetimin kalitesine yonelik gézden gecirme tamamlanincaya kadar denetim raporuna
tarih verilmez. Ancak denetimin kalitesine yonelik gbézden gegirmeye iligkin
belgelendirme, rapor tarihinden sonra tamamlanabilir.

e Denetimin kalitesinin gozden ge¢irilmesinin zamaninda ve denetimin uygun
asamalarinda gerceklestirilmesi, 6nemli sorunlarin rapor tarihinde veya rapor tarihi
oncesinde gézden geciren kisiyi tatmin edecek sekilde ve gecikmeden ¢ozlilmesini saglar.

Gozden Gecirmede kurumuzun Sorumluluklari,
Denetimin kalitesinin gbzden gecirilmesinde;

e Onemli hususlarin sorumlu denetgi ile miizakere edilmesini,
o Finansal tablolar veya denetimin konusunu olusturan diger bilgiler ile 6nerilen denetgi
raporunun goézden gegirilmesini,
e Denetim ekibinin vardig1 onemli yargilar ile ulastigi sonuglara iliskin secilen ¢alisma
kagitlarinin gdzden gegirilmesini,
e Denet¢i raporu olusturulurken ulasilan sonuglarin ve Onerilen raporun uygun olup
olmadiginin degerlendirilmesini saglar.
Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesinin kapsami, diger hususlarin yani sira denetimin
karmasikligina, denetlenen isletmenin borsada islem goriip gormedigine ve raporun iginde
bulunulan sartlara uygun olmama riskine baglidir. Denetimin kalitesinin gézden gecirilmesi,
sorumlu denet¢inin sorumluluklarini azaltmaz.
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Kurum Tarafindan Belirlenen isletmeler ile Borsada islem Goren isletmelerin Bagimsiz
Denetimleri,

TTKile borsada islem goren isletmelerin finansal tablolarinin bagimsiz denetimlerinin kalitesinin
gozden gegirilmesinde, asagidaki hususlar1 ayrica dikkate almistir.

e Denetim ekibi, Kurumumuzun s6z konusu denetime iligkin bagimsizligin1 degerlendirir.

o Goris farklhiliklar: iceren hususlar ya da diger zor veya tartismali konularda gerekli
istisarelerin yapilip yapilmadigi ile bu istisareler dogrultusunda ulasilan sonuglarin
gozden gegirilir.

e (Gozden gecirilmek lizere secilen belgelerin, onemli yargilarla iliskili olarak
gergeklestirilen calismalart yansitip yansitmadigi ve ulasilan sonuglari destekleyip
desteklemedigi incelenir.

Denetim Ekibinin Yargilarinin Degerlendirilmesi,

TTK mevzuatina gore belirlenen bir isletme ile borsada islem géren bir isletmenin finansal
tablolarinin bagimsiz denetiminin kalitesinin gozden gegcirilmesi sirasinda, denetim ekibinin
varmig oldugu nemli yargilar1 degerlendirmistir.

Kamu Sektorii Denetim Kuruluslarina Ozgii Hususlar,

Kurum (TTK) tarafindan belirlenen isletmeler arasinda yer almamasina veya borsada islem géren
isletme olarak nitelendirilmemesine ragmen, bazi kamu sektorii isletmeleri, denetimin kalitesinin
gozden gegirilmesini gerektirecek 6neme sahipse yukaridaki prosediirler uygulanir.

Denetimin Kalitesini Gozden Gegiren Kisilerin Liyakatine iliskin Kistaslar,
Denetimin kalitesini gozden gegiren kisilerin liyakatini,
e Gerekli deneyim ve yetki dahil olmak lizere, gérevin yerine getirilmesi igin gereken
teknik niteliklere sahip olunmasina,
e Denetimin kalitesini gézden geciren kisinin tarafsizligini zedelemeksizin, yiiriitiilen
denetimle ilgili olarak bu kisiyle ne derecede istisare edilebilecegine gore belirler.

Denetimin Kalitesini G6zden Geciren Kisinin Tarafsizhigi,

Sirketimiz, denetimin kalitesini gdzden gegiren kisinin tarafsizligini korumaya yonelik olarak,
denetimin kalitesini gdzden geciren kisinin; miimkiin oldugu siirece ilgili sorumlu denetgi
tarafindan segilmemesini, gézden gegirme siiresince denetimin yiiriitiilmesinde yer almamasini,
denetim ekibi adina karar almamasini, tarafsizligini tehdit edecek diger hususlarin bulunmamasini
saglamistir.

Denetimin Kalitesine Yonelik G6zden Gecirmenin Belgelendirilmesi,
Denetimin kalitesine yonelik gézden gegirmenin belgelendirilmesine iliskin olarak;
e Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesine iliskin sirket politikalarinin gerektirdigi
prosediirlerin uygulanmis oldugunu,
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e Denetimin kalitesinin gézden gegirilmesinin, ilgili rapor tarihiyle ayni tarihte veya
oncesinde tamamlanmis oldugunu,

e Gozden gegiren kisinin bilgisi dahilinde, denetim ekibinin vardigi 6nemli yargilar ile
ulastig1 sonuglarin uygun olmadigina dair kanaat olusturmasina sebep olacak ¢oziime
kavusturulmamis herhangi bir konunun, bulunmadigini belgelendirir.

Goriis Farkhihiklari,
Sirketimiz, denetim ekibi personeli ihtilaf ettigi konularda sorumlu denetgiden son gerekli
bilgileri alarak ona gore is yapar. Denetgi ile denetimin kalitesini gozden geciren kisi arasinda
olusabilecek goriis farkliliklarini sorumlu denetgi ele alir ¢oziime kavusturulmasini saglamaya
calismaktadir.

Cahisma Kagitlarinin Nihai Denetim Dosyalarinda Birlestirilmesi isleminin Tamamlanmasi,
Denetim raporlarinin tamamlanmasinin ardindan denetim ekiplerinin, ¢alisma kagitlarini nihai
denetim dosyalarinda birlestirmesini saglar. Finansal tablolarin bagimsiz denetim ve sinirli
bagimsiz denetimlerinde ¢alisma kagitlarinin nihai denetim dosyalarinda birlestirilmesi isleminin
denetci raporu tarihinden itibaren altmis giin i¢inde tamamlanmasini saglamaktadir.

Cahsma Kagitlarimin Gizliligi, Giivenli Bicimde Saklanmasi, Dogruluk Ve Biitiinliigii,
Erisilebilirligi Ve Geri Kullanmilabilirligi

Kurumumuz c¢alisma kéagitlariin gizliligini, giivenli bigimde saklanmasini, dogruluk ve
biitlinltigiinii, erisilebilirligini ve geri kullanilabilirligini saglar.

Cahisma kagitlarinin saklanmasi
Sirketimizin ¢aligma kagitlarini saklama ihtiyaci ve siiresi denetimin niteligine ve sirketin i¢inde
bulundugu sartlara gore farklilik gosterebilmekle beraber, ilgili mevzuatin gerektirdigi ve
Kurumun belirledigi siireden az olmamak kaydiyla, calisma kagitlarinin kendi ihtiyaclarini
karsilayacak bir siire kadar saklar.

6. izleme,

Kurumumuzun Kalite Kontrol Politika ve Prosediirlerinin izlenmesi,

Kalite kontrol sistemine iliskin politika ve prosediirlerin yerinde ve yeterli olduguna ve etkin

sekilde isledigine dair makul giivence saglayan bir izleme siireci olusmustur. Bu siireg;

1) Her bir sorumlu denetginin tamamlanmis en az bir denetiminin periyodik olarak teftisi déhil,
denetim sirketinin kalite kontrol sisteminin siirekli olarak g6zden gegirilmesini ve
degerlendirilmesini igerir,

2) lzleme siirecine iliskin sorumlulugun, sirkette o sorumlulugu tistlenebilecek yeterli ve uygun
deneyim ve yetkiye sahip yonetici veya yoneticilere ya da diger kisilere verilmesini gerektirir,

3) Denetimi yiirliten veya denetimin kalitesini gbzden gegiren kisilerin bu denetimin teftisinde
yer almamasini gerektirmektedir.
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izleme Amaci,

Kalite kontrol politika ve prosediirlerine uygunlugun izlenmesinin amaci,

e Mesleki standartlara ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygunlugun,

e Kalite kontrol sisteminin uygun sekilde tasarlanip tasarlanmadigi ve etkin sekilde
uygulanip uygulanmadiginin,

e Denetim sirketinin kalite kontrol politika ve prosediirlerinin, denetim sirketi veya ilgili
sorumlu denet¢i tarafindan diizenlenen raporlarin, i¢inde bulunulan sartlara uygun
olmalarm1 saglayacak sekilde wuygulanip uygulanmadiginin degerlendirilmesini
saglamaktir.

Kiigiik sirketlerin izleme prosediirleri, sirketimizin kalite kontrol politika ve prosediirlerinin
tasarlanmasindan veya uygulanmasindan sorumlu olan veya denetimin kalitesinin gézden
gegirilmesinde yer alan kisiler tarafindan uygulanabilir.

5. KKS’yi Gozden Gecirmede Dikkate Alinacak Hususlar,

Kurumumuz kalite kontrol sisteminin siirekli olarak gézden gecirilmesi ve degerlendirilmesini
asagidaki hususlar1 dikkate alarak yapmistir.

e Mesleki standartlarda ve yiirlirliikteki mevzuatta meydana gelen degisikliklerin ve -uygun
hallerde- bunlarin kurumumuzun politika ve prosediirlerine nasil yansitilacaginin analizi.

e Bagimsizlikla ilgili politika ve prosediirlere uygunlugun yazili teyidinin analizi.

e Teorik ve uygulamali egitimler dahil olmak tizere siirekli mesleki gelisime iliskin analiz.

e Miisteri iliskisinin ve denetim sodzlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesine yonelik
kararlarin analizi.

e Denetim sirketinin temel ve mesleki egitime dair politika ve prosediirlerine iliskin geri
bildirim saglanmasi1 dahil, sistemde yapilacak iyilestirmelerin ve atilacak diizeltici
adimlarin belirlenmesi.

e Sisteme, sisteme uygunluk saglanmasina veya sistemi anlama diizeyine iliskin
zayifliklarin uygun denetim sirketi personeline bildirilmesi.

e Kalite kontrol politika ve prosediirlerinde gerekli degisikliklerin zamaninda
yapilabilmesini saglamak i¢in uygun sirket personeli tarafindan politika ve prosediirlerin
takip edilmesi.

6. Teftis,

Teftis islemlerinin siklig1 asagidaki faktorler dikkate alinarak, en az ii¢ yila yayilan bir siire ile
yapilir. Teftis islemlerinin sikligi belirlenirken, miinferit denetimlerin se¢iminin zamanlamasi
dahil, ¢ok sayida faktor dikkate alinmaktadir.

Teftis siirecinde, miinferit denetimlerden bazilari ilgili denetim ekibine 6nceden haber verilmeden
secilebilir. Sirketimiz, teftis kapsamini belirlerken, bagimsiz dis teftis programlarinin kapsamini
veya sonuglarimi dikkate alir, ancak bagimsiz dis teftis programi, denetim sirketinin kendi i¢
izleme programinin yerine kullanilamaz.
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Tespit Edilen Eksikliklerin Degerlendirilmesi, Bildirilmesi ve Diizeltilmesi,

Sirketimiz, izleme siirecinin sonunda tespit edilen eksikliklerin etkilerini degerlendirmistir ve bu

eksikliklerin asagidakilerden hangisi olduguna karar vermektedir.

e Kalite kontrol sisteminin, mesleki standartlara ve yiriirlikteki mevzuat hiikiimlerine
uygunluk sagladigina ve Kurumumuz veya sorumlu denetciler tarafindan diizenlenen
raporlarin i¢inde bulunulan sartlara uygun olduguna dair makul giivence saglama konusunda
yetersiz olduguna tam olarak isaret etmeyen durumlar veya

o Sistemik, tekrarlayan veya diizeltici adimlarin derhdl atilmasini gerektiren diger Gnemli
eksiklikler.

Bildirim,
Sirketimiz, izleme siireci sonucunda tespit edilmis eksiklikleri ve uygun diizeltici adimlara
yonelik tavsiyeleri ilgili sorumlu denetgilere ve diger ilgili personele bildirmektedir.
Tespit edilen eksikliklerin ilgili sorumlu denetgiler disindaki kisilere rapor edilmesi, eksiklik
tespit edilen denetimin s6z konusu raporda agiklanmasini gerektirmez. Ancak sorumlu denetgiler
disindaki kisilerin sorumluluklarini uygun sekilde yerine getirebilmeleri igin bu tiir agiklamalarin
yapilmasi gerekli olabilir.

Diizeltici Adimlara iliskin Tavsiyeler,
Tespit edilmis eksikliklere yonelik diizeltici adimlara iliskin tavsiyeler asagidaki hususlardan bir
veya birkagini igermektedir.
e Tek bir denetim veya tek bir personele iliskin uygun diizeltici adimlarin atilmast,
e Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kisilere iletilmesi,
e Kalite kontrol politika ve prosediirlerinde degisiklik yapilmasi,
e Sirketimizin politika ve prosediirlerine uygun hareket etmeyenler, 6zellikle bu davranisi
tekrarlayanlar hakkinda Kurumumuz tarafindan disiplin islemlerinin uygulanmasi.

Kurumumuz, izleme prosediirleri sonuglarinin, bir denet¢i raporunun uygun olmayabilecegine
veya denetimin yiiriitiilmesi sirasinda prosediirlerin atlandigina isaret ettigi durumlari1 ele alan
politika ve prosediirler olusturur. Bu tiir politika ve prosediirler, Kurumu muz’un mesleki
standartlara ve ylriirliikteki mevzuat hiikimlerine uygunlugun saglanabilmesi i¢in atilmasi
gereken ilave adimlara karar vermesini ve hukuki danismanlik alip almamay1 degerlendirmesini
gerektirir.

izleme Sonuclarinin Raporlanmas,

Kurumumuz, kalite kontrol sisteminin izlenmesiyle ilgili olarak yiiriitiilen siirecin sonuglarini
yilda en az bir kez sorumlu denet¢ilere, Kurumumuzun genel miidiiriine veya -uygun hallerde-
yonetim kurulu da dahil sirketteki diger uygun kisilere bildirir. Bu bildirim, gorev tanimlarina ve
sorumluluklarina uygun olarak, bu kisilerin ve Kurumumuzun gerektiginde hizli ve yerinde
adimlar atabilmesini saglayacak yeterlilikte olmaktadir. Yapilacak bildirim;

e Uygulanan izleme prosediirlerinin agiklanmasini,
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e Izleme prosediirlerinden elde edilen sonuglari,
o Ilgili hallerde, sistemik, tekrarlayan veya diger énemli eksikliklerin agiklanmasini ve s6z
konusu eksikliklerin giderilmesi veya diizeltilmesi i¢in atilan adimlar1 icermektedir.

Sikéyet ve iddialar,

Sirketimiz,

e Yaptig1 calismalarin mesleki standartlara ve yiirtirlikteki mevzuat hiikiimlerine aykiri

olduguna iliskin sikayet ve iddialarin,

e Kalite kontrol sistemine aykir1 hareket edildigine iliskin iddialar1,
geregince ele alir. Bu siirecin bir pargasi olarak sirketimiz, personelinin higbir korku ve baski
olmaksizin endiselerini dile getirebilmesini saglayan ve acik sekilde tanimlanmis iletisim
kanallar1 olusturur.
Sikédyet ve iddialarin sorusturulmasi sirasinda, kalite kontrol politika ve prosediirlerinin tasarim
ve uygulanmasinda eksikliklerin veya kalite kontrol sistemine bir veya birden fazla kisinin
uymadiginin tespit edilmesi hédlinde Kurumumuz uygun adimlar1 atar. Sikéyet ve iddialarin
sorusturulmasinda, ilgili denetimin yiiriitiilmesi siirecinde higbir sekilde gorev almamis olmasi
kaydiyla genel miidiir yetkilendirilir. Aksi takdirde, yonetim kurulu sorusturmay1 yiiriitmekle
yetkilidir.

7.Kalite Kontrol Sisteminin Belgelendirilmesi,

Kurumumuz, kalite kontrol sisteminin her bir unsurunun isleyisine dair kanit saglamak i¢in uygun
belgelendirme yapilmasini saglar. Bu ¢ercevede; izlemeye iliskin uygun belgelendirme asagidaki
hususlari igermektedir.

e Tamamlanmis denetimlerin teftis edilmek tizere secilmesi prosediirii déhil izleme
prosediirleri.

e Mesleki standartlara ve yiirtirliikkteki mevzuat hiikiimlerine baglilik,

e Kalite kontrol sisteminin uygun sekilde tasarlanip tasarlanmadig1i ve sistemin etkin
sekilde uygulanip uygulanmadigi,

e Denetim sirketinin kalite kontrol politika ve prosediirlerinin, sirket veya ilgili sorumlu
denet¢i tarafindan diizenlenen raporlarin iginde bulunulan sartlara uygun olmalarini
saglayacak sekilde uygulanip uygulanmadigi.

o Tespit edilen eksikliklerin tanimlanmasi, etkilerinin degerlendirilmesi ve bu eksikliklere
iliskin olarak herhangi bir adimin atilip atilmayacagina karar verilmesine ve gerektiginde
hangi ilave adimlarin atilacaginin belirlenmesine iligkin esaslar.

8.KKS Belgelerinin Saklanmasi,

Kurumumuz, belgelerin saklanmasina yonelik politikasi yerel otoritelerce zaman asimi siireleri
dikkate alinmistir. Bu politika ve prosediirler, Kurumumuz, kalite kontrol sistemine uyumunu
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degerlendirmek i¢in izleme siirecini uygulayan kisilere yeterli zamani saglayacak bir siire veya
mevzuat gerektiriyorsa daha uzun bir siire belgelerin saklanmasini gerektirmektedir.

9.MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S.’NiN BEYANI,

Sirketimiz faaliyetlerini 01.01.2024-31.12.2024 donemi i¢in KGK ve diger diizenleyici
otoritelerce vaaz edilen hususlara uygun stirdiirmiistiir.
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MEGA GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI tarafindan 2024
yilt igin hazirlanan i bu Seffaflik Raporu, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu tarafindan, 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Bagimsiz

Denetim  Yonetmeligi” 36 maddesi uyarinca hazirlanarak kurulusumuzun  internet sitesinde
yayimlanmustr,

Saygilarimizla,
Istanbul, 07.Nisan.2024
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